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ค ำน ำ 
 
 

   การจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  เทศบาลต าบลควนกลาง ได้
ยึดถือตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแสดงรายละเอียด แผนงาน 
โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่จะด าเนินงานในพ้ืนที่ของเทศบาลควนกลาง ลักษณะเป็นการรวบรวม/
แผนงาน/โครงการ ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของเทศบาลควนกลาง ในปีงบประมาณนั้น เพ่ือให้ทราบ
ถึงกิจกรรมการพัฒนาในพ้ืนที่ที่ด าเนินการ และเป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน
การบริหารงานของผู้บริหารในการควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งจะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และประชาชนทั่วไป ให้ได้รับทราบถึงรายละเอียดของ  
โครงการพัฒนา/กิจกรรม ที่จะด าเนินการเพ่ิมเติมในเขตพ้ืนที่ต าบลอ้อมน้อย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ต่อไป 
 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  เทศบาลต าบลควนกลาง มีโครงการ/กิจกรรม  ที่ด าเนินการ
จริง  จ านวน  298  โครงการ จ านวนงบประมาณทั้งสิ้น  247,537,400.- บาท แยกเป็นโครงการที่ใช้
งบประมาณโครงการ  298  เป็นจ านวนเงิน 247,537,400.- บาท  โครงการที่ไม่ได้ใช้งบประมาณ 
จ านวน -  โครงการ  โครงการที่ได้รับงบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน -  โครงการ  จ านวนงบประมาณ         
ทั้งสิ้น  - บาท  ซึ่งในการด าเนินการตามแผนด าเนินงานนี้จะมีคณะกรรมการติดตาม และประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลนครอ้อมน้อย เป็นผู้ติดตามและประเมินผล เพ่ือน าข้อบกพร่อง ที่เกิดขึ้นมาปรับปรุง
กระบวนการท างานต่อไป 
 
 
 

เทศบำลต ำบลควนกลำง 
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ส่วนที่  1  บทน ำ 

 
บทน ำ 
 การวางแผนถือเป็นกลไกส าคัญในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนถิ่นที่จะให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ โดยใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่าเหมาะสม ทั้งในปัจจุบันและอนาคต แต่ส าหรับแผนการด าเนินงาน 
ที่ก าหนดไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์ก รปกครองส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ. 2548  มิใช่การจัดท าแผนพัฒนา แต่เป็นเอกสารที่รวบรวม/แผนงาน/โครงการที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละปีงบประมาณเพ่ือให้ทราบถึงกิจกรรมพัฒนาในพ้ืนที่ที่
ด าเนินการ และเป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นในการควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไป
อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผล 

 แผนการด าเนินงานนี้มีลักษณะเป็น Action plan  ซึ่งจัดท าหลังที่ได้มีการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี และยังแสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจนและแสดง
ถึงการด าเนินงานจริงเป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้าด าเนินการในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบล
ควนกลาง 

          เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบฯ ดังกล่าว เทศบาลต าบลควนกลางจึงได้จัดท าแผนการด าเนินงาน
ประจ าปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแสดงรายละเอียด ของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ งบประมาณ สถานด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก และช่วงเวลาที่  จะด าเนินงาน         
และเพ่ือให้ประชาชนและหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องได้รับทราบถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนา                        
ทีจ่ะด าเนินการเพ่ิมเติมในเขตพ้ืนทีต่ าบลควนกลางในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 
      

วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
การจัดท าแผนการด าเนินงานนี้ มีวัตถุประสงค์ส าคัญ 4 ประการ คือ 
1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียด แผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินงานจริงทั้ งในพ้ืนที่           

ของเทศบาลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
2. เพ่ือใช้เป็นแนวทางและเครื่องมือการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
3. เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการบริหารงานและด าเนินงานของผู้บริหาร 
4. เพ่ือให้การบริหารงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มีความชัดเจนในการปฏิบัติงาน 
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ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
พ.ศ.2548  (หมวด 5 ข้อ 26)  ได้ก าหนดให้เทศบาลจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล จัดท าร่างแผนด าเนินงานเสนอ
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 

2. คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารเทศบาล
ประกาศ เป็นแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดย
ทั่วกันและ ต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  
 
ขั้นตอนที่ 1 กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
           การเก็บรวบรวมข้อมูลต่างๆ  ที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดท าแผนการด าเนินงาน เช่น ข้อมูลพ้ืนฐาน
ท้องถิ่น เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี บัญชีรายรับ บัญชีรายจ่ายประจ าปีปัจจุบันและปีย้อนหลัง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ปัญหา นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล ความต้องการต่างๆ ที่น ามารวบรวม
ประกอบในการพิจารณาการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี 

ขั้นตอนที่ 2 กำรจัดท ำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน 
          คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการพัฒนาของเทศบาลต าบลควนกลาง  รวบรวมแผนงาน
โครงการพัฒนาของเทศบาลต าบลควนกลาง  หน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และ
หน่วยงานอ่ืนๆ  ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ต าบลควนกลาง แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อ
คณะกรรมการพัฒนา 

ขั้นตอนที่ 3  กำรประกำรใช้แผนกำรด ำเนินงำน 
          คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลควนกลาง   พิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอต่อ
นายกเทศมนตรีต าบลควนกลาง ประกาศเป็นแผนด าเนินงานภายใน 30 วัน หลังจากประกาศใช้         
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่ทราบทั่วไปและปิดประกาศตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 6 ได้แก้ไขในข้อความ ข้อ 27 แผนการด าเนิน งานให้จัดท าให้แล้วเสร็จ           
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  
งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยงานส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์การปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
 การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนงานการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
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เค้ำโครงแผนกำรด ำเนินงำน 
 แผนการด าเนินงาน สามารถจัดเป็นหมวดหมู่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ของเทศบาล ที่ก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยมีเค้าโครง  2 ส่วน คือ 
 ส่วนที่ 1  บทน า 
  องค์ประกอบ  ประกอบด้วย 

- บทน า 
- วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
- ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
- ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

 ส่วนที่ 2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
  องค์ประกอบ  ประกอบด้วย 

- บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (ผด.01) 
- บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด.02) 
- บัญชีครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 (ผด.02/1) 
 
 
 
ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 

1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารของเทศบาลต าบลควนกลาง 
2. เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  
3. เพ่ือแสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจนในการด าเนนิงานจริง  
4. เพ่ือแสดงให้เห็นถึงโครงการ / กิจกรรมจากหน่วยงานอ่ืนๆ ที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ของ            
    เทศบาลนครอ้อมน้อย 
5. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบล 
     ควนกลาง 

 
 
 
 


